
PÅ VEJ TIL FLEKSJOB

Job Vision har siden etableringen i 1992 

været en foretrukken samarbejdspart-

ner i beskæftigelsesindsatsen. 

Job Vision er landsdækkende. Vores 

konsulenter leverer professionel råd-

givning til ledige, jobcentre, a-kasser 

samt private og offentlige arbejdsgi-

vere i hele landet.  

Job Visions rådgivning leveres med ud-

gangspunkt i værdierne:

•	 Respekt – i alle relationer 

•	 Mennesket i centrum 

•	 Resultatorientering 

•	 Ligefremhed 

Job Vision hovedkontor

Carlsbergvej 32 D

3400 Hillerød

Telefon 70 10 33 35

Telefax 70 10 33 25

E-mail jobvision@jobvision.dk

www.jobvision.dk

JOB VISION A/S
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FLEKSJOB

PRAKTISKE OPLYSNINGER

søger vi at give dig den støtte og opbak-
ning, der skal til for at lette processen og 
fastholde fokus på dine ønsker og mål. 

Holdningen bag vores måde at gøre
tingene på
Vores udgangspunkt er, at ethvert menne-
ske er unikt og rummer personlige og fag-

Forløbet hos Job Vision kan se således ud

lige ressourcer, som kan være til gavn for en 
arbejdsplads. Vi ved, at der kan være bar-
rierer, som hindrer dig i at (gen)vinde fodfæ-
ste på arbejdsmarkedet. Derfor er det vores 
udgangspunkt at definere eventuelle forhin-
dringer og vende begrænsninger til mulighe-
der. Dette giver dig et nyt perspektiv og gør 
jobsøgningen mere målrettet og effektiv.

”

Adresse
Job Vision A/S
Nørreport 26 
8000 Aarhus C

Telefon 70 10 33 35
E-mail jobvision@jobvision.dk

Kontakt
Socialfaglig konsulent Kim Terje Bodenskjold
Telefon 82 27 89 54
E-mail kibo@jobvision.dk 

Åbningstider
Centret er åbent alle hverdage fra kl. 9:00 - 
15:00. Du kan frit benytte PC’ere, fax,  
telefon og kopimaskine. 

Forløbet – kort fortalt
Når du er startet på forløbet, vil du få en 
personlig samtale med vores socialfaglige 
konsulent indenfor de første 14 dage. 
Konsulenten vil præsentere Job Vision og 
vores metoder for dig og introducere dig til 
det efterfølgende forløb.
Vi vil naturligvis også gerne høre, hvem du er, 
herunder hvilken uddannelse, arbejdserfarin-
ger og interesser du har. Endelig skal vi snak-
ke om dit behov for skånehensyn og møde-
tider. På baggrund af samtalen udarbejder vi 
en foreløbig plan for det videre forløb.

Fleksjobklubben (de gule og røde felter i ne-
denstående figur) kan have en varighed på 
op til 31 timer om ugen, afhængigt af dine 
helbredsmæssige forhold. Fleksjobklubben 
er en kombination af holdaktiviteter og in-
dividuelt arbejde, undervisning, sparring, 
coaching og karriererådgivning. 

I Fleksjobklubben forsøger vi sammen at 
konkretisere, hvilke arbejdsfunktioner du 
kan påtage dig, og hvilke skånehensyn der 
skal tages i forbindelse med konkrete ar-
bejdsfunktioner. Derudover arbejder vi ak-
tivt med din egen jobsøgning.

Du følger Fleksjobklubben i 4 måneder, el-
ler indtil du starter i fleksjob eller i en praktik 
med henblik på fleksjob. 
Sideløbende med Fleksjobklubben arbejder 
Job Visions konsulenter med at finde et fleks-
job til dig ved løbende at besøge virksomhe-
der i Aarhus Kommune. Efter at fleksjobbet er 
etableret, vil vi gennemføre minimum 2 op-
følgningsmøder i løbet af de første 6 måneder. 
Opfølgningsmøderne skal sikre, at du har det 
godt på arbejdspladsen, samt at eventuelle 
problemer løses, inden de vokser sig store.

Samarbejde
Igennem en løbende dialog med dig sikrer 
vi, at du selv får indflydelse på din egen 
jobsøgningsproces. Vi vil i samarbejde med 
dig udvikle og målrette dit forløb samt in-
spirere og motivere dig til aktivt og målret-
tet at søge nye spændende job.

Motivation
I Job Vision er vi stolte af rigtig mange vel-
lykkede ansættelser, men realistisk set er 
det selvfølgelig ikke alle forsøg, der lykkes. 
Det kan være en krævende proces at invol-
vere sig aktivt i at søge job. Hos Job Vision 

Introforløb (3 uger) Jobklub/workshops Praktik Fleksjob

Da jeg startede i Job Vision i februar måned var det med me-
get blandede følelser og tænkte fis i en hornlygte - de kan ikke 

andet end de andre. Men så skal jeg love for der kom skred i den…  
jeg fik andet syn på kurset, der blev sat system på tingene der 
gjorde undervisningen mere rolig og målrettet - og underet skete.
Man kunne få hjælp til at sætte et ordentlig CV op og hjælp til at 
skrive en ordentlig ansøgning, hurra. 
Så et stort skulderklap til de ansatte som fik mig til at åbne øjnene 
for nye muligheder og som gjorde det interesant og spændene at 
søge fleksjob.”

Anonym deltager i fleksjobforløb, marts 2010


