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JOB VISION A/S

Job Vision har siden etableringen i 1992 Job Visions radgivning leveres med
vaeret en foretrukken samarbejdspart- udgangspunkt i veerdierne:
ner i beskeeftigelsesindsatsen.
Respekt - i alle relationer
Job Vision er landsdaekkende - og har i Mennesket i centrum
gjeblikket ca. 100 ansatte. Vores konsu- Resultatorientering
lenter leverer professionel radgivning til Ligefremhed
ledige, jobcentre, a-kasser samt private
og offentlige virksomheder.

JV-B061-240811-5-Kabenhavn-JobNu med virksomhedskontakt

Job Vision hovedkontor
Carlsbergvej 32 D
3400 Hillered

Telefon 70 10 33 35
Telefax 70 10 33 25

E-mail jobvision@jobvision.dk

www.jobvision.dk

JOBNU

- et malrettet jobsagningsforieb
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AKTIV JOBSOGNING MED VIRKSOMHEDSKONTAKT

Hvad er JobNu?

JobNu er et tilbud til dig, der har et godt
kendskab til jobsegningsstrategi og — prak-
sis, men som ikke har haft held med at bru-
ge dette kendskab til at komme i job.

Erfarings- og uddannelsesmaessigt har du,
hvad der skal til for at bestride den gnskede
stilling, men du mangler inspiration til, hvor-
dan du kan f& omskrevet CV’et og ans@g-
ningen, sa de tiltreekker virksomhedernes
opmeaerksomhed.

Forméalet med JobNu er at give dig et veerk-
tejsorienteret og malrettet forleb, hvor teo-
rien hurtigt omseettes til konkrete vaerktojer
til jobjagten, sa du hurtigt kommer i job.

Afklaring

Indledning

¢ barrierer
o selvtillid
* motivation

e udvide perspektivet
¢ jobsogningsadfaerd

* styrker og

¢ gnsker kompetencer

e realistiske

¢ muligheder
jobmuligheder

Indhold

Indholdet i JobNu er tilrettelagt som en vek-
selvirkning mellem undervisning, vejledning
og konkret jobsagning. Ud over den obliga-
toriske segning af job seetter forlobet fokus
pa etablering af gode virksomhedspraktikker.

| JobNu inddrages vores virksomhedskon-
sulenter tidligt i forlabet for at @ge dine job-
muligheder.

Du vil veere aktivt jobsogende under hele
forlgbet. | starten ligger veegten pa vejled-
ning, afklaring og undervisning. Hurtigst
muligt derefter vender fokus mod konkret
jobsagning, hvor du seger jobs ud fra de
veerktajer, du har faet.

Handling

¢ aktionsplan

¢ konkrete mal og
delmal (evaluerbare)

o tidsperspektiv
¢ ansvarsfordeling

Undervisning

Konkret jobsagning

| forlgbet vil vi bl.a.:

e Klarleegge mal for din jobsegning

e Kvalitetssikre din jobsagning

¢ Have fokus pa internettet og telefonen i
jobsagningen

e Arbejde med netveaerk
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e Beskeeftige os med CV og ansegningen
inklusiv den uopfordrede ansggning

e Forberede jobsamtalen — den afgerende
praesentation

Job Visions konsulenter star til radighed
med viden om og kontakter til virksomhe-
der under hele forlgbet og vil engagere sig
aktivt og professionelt i din jobsagning.

Vi ser frem til at mode dig.

PRAKTISKE OPLYSNINGER

Adresse

Job Vision A/S
Titangade 13 B, 3. sal
2200 Kgbenhavn N

Telefon 70 10 33 35

Varighed
4 uger, 30 timer pr. uge.

Kontaktperson
Teamleder Sgren Heilmann
E-mail shei@jobvision.dk

HR-assistent Pernille Andersen
E-mail pa@jobvision.dk

Du har mulighed for at laegge din
madpakke i kaleskabet hos os.
Kaffe og te far du af os.



