
Job Vision har siden etableringen i 1992 

været en foretrukken samarbejdspart-

ner i beskæftigelsesindsatsen. 

Job Vision er landsdækkende - og har i 

øjeblikket mere end 100 ansatte. Vores 

konsulenter leverer professionel rådgiv-

ning til ledige, jobcentre, a-kasser samt 

private og offentlige virksomheder.  

Job Visions rådgivning leveres med 

udgangspunkt i værdierne:

•	 Respekt – i alle relationer 

•	 Mennesket i centrum 

•	 Resultatorientering 

•	 Ligefremhed 

Job Vision hovedkontor

Carlsbergvej 32 D

3400 Hillerød

Telefon 70 10 33 35

Telefax 70 10 33 25

E-mail jobvision@jobvision.dk

www.jobvision.dk

JOB VISION A/S

JOB IN
– et målrettet jobsøgningsforløb 

for højtuddannede
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ET MÅLRETTET JOBSØGNINGSFORLØB

PRAKTISKE OPLYSNINGER

vejledning til CV og ansøgningsskrivning, 
således at du står med stærke redskaber i 
hånden, når forløbet afsluttes. 

Forløbet lægger blandt andet vægt på at:
•   �klarlægge mål for din jobsøgning
•   �afklare personlige og faglige kompetencer
•   �kvalitetssikre din jobsøgning
•   �hjælpe til virksomhedsrettet kontakt
•   �hjælpe med virksomhedsudsøgning

Hvad er JOB IN?
JOB IN tager udgangspunkt i dig og dine 
ønsker til en karrierevej. Selve forløbet er 
tilrettelagt som en vekselvirkning mellem 
undervisning, vejledning, virksomheds-
kontakt og konkret jobsøgning. Du møder 
andre højtuddannede ledige til et forløb, 
der har fokus på at etablere en individuelt 
tilrettelagt jobstrategi, der skal sikre dig en 
hurtig vej til beskæftigelse.

Forløbet sigter mod etablering af virksom-
hedspraktikker, offentlige og private løntil-
skudsjob samt videnpilotordningen, som 
kan være virkningsfulde måder at komme 
ind på arbejdsmarkedet. 

Indhold og formål
Forløbet er centreret om at afklare og ty-

deliggøre de muligheder, der kendetegner 
arbejdsmarkedet lige nu med henblik på 
bedre at kunne opstille realistiske mål og 
delmål på vejen til beskæftigelse. Der vil 
være gæsteforedragsholdere, eksempelvis 
arbejdsgivere og tidligere kandidater, der 
fortæller om deres vej til beskæftigelse. Job 
Visions virksomhedskonsulenter er også til-
knyttet forløbet for at minimere afstanden 
mellem dig og jobbet. 

Formålet med JOB IN er at give dig et 
værktøjsorienteret og målrettet forløb, hvor 
teori hurtigt omsættes til konkrete værk-
tøjer, som du kan bruge i din jobsøgning. 
En forudsætning for at kunne formidle dine 
kvalifikationer til en mulig arbejdsgiver er, at 
du kan sætte ord på dine kompetencer, er-
faring og ønsker. Der vil være inspiration og 

•   �arbejde med netværk
•   �hjælpe med CV, ansøgning og uopfor-

drede ansøgninger
•   �forberede dig til jobsamtale og præsen-

tation af dig selv

Job Visions konsulenter står til rådighed 
med viden om og kontakter til virksomhe-
der under hele forløbet og vil engagere sig 
aktivt og professionelt i din jobsøgning.

Forløbet afvikles over 4 uger dagligt fra 9-15. 
Der serveres kaffe og te.
Du skal være aktivt jobsøgende under hele forløbet.

Adresse				   Kontaktpersoner
Job Vision A/S			   Seniorkonsulent Steen Rudolph
Nørreport 26			   Telefon: 82 27 89 56
8000 Aarhus C			   E-mail: sr@jobvision.dk

Job Vision A/S			   Teamleder Lisbeth Olesen
Danmarksgade 5 C		  Telefon: 82 27 89 68
9000 Aalborg			   E-mail: liol@jobvision.dk

Job Vision A/S			   HR-konsulent Liv Vallø
Højbovej 1A, st.			   Telefon: 82 27 89 35
8600 Silkeborg			   E-mail: lira@jobvision.dk

Job Vision A/S			   Teamleder Thomas Mygind Sigvardt
Poulsgade 6-8, 3. sal		  Telefon: 82 27 89 45
7400 Herning			   E-mail: thms@jobvision.dk

Det bedste ved tilknytningen til Job Vision har været den tætte kontakt 
til virksomhedskonsulenterne. Med alle deres kontakter er de en kæmpe 

udvidelse af ens netværk, der hele tiden arbejder på muligheder. Udover de 
løntilskudsstillinger og praktikforløb, jeg selv har vist interesse for, har konsulen-
terne også henvendt sig til mig med potentielle stillinger. Der har hele tiden været 
fokus på, hvad jeg gerne ville, og jeg har aldrig følt mig som ”bare en del af stati-
stikken”, hvilket gør en enorm forskel for ens gåpåmod og generelle indstilling til 
den udfordring, det kan være at finde et job.

Job Vision har været præcis den konstruktive ”samarbejdspartner”, jeg har haft 
brug for i min ledighedsperiode. Jeg har fået gode ideer, støtte og opmuntring, 
når tingene ikke lykkedes og skulderklap, når noget gik godt.”

Anja Borup,
LVU forløb over 30 år, Aarhus.


