Abver bag de sjove
masker. Spas er Rod-
kjcers varemarie,
men { kulisserne er
der brug for masser

Orden i festivitassen

Som videnpilot ger cand.mag. Winnie Lange
Jensen tingene mere tjekkede hos Rodkjer,
der er en af landets storste fest- og eventar-
rangerer. Det giver bedre nattesovn hos
direktoren.
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Kunsten at slappe af
Direktaren betegner
lille jysk firma, der h
driftsomkostningere.




denpilot og ham selv er der syv medarbejdere.
Ved de store arrangementer hyres et stort antal
underieverandorer ind. Men i sidste ende er
det Mikael Rodkjer, der star som kundens
garant for, at alting klapper.

»] de forste ir sov jeg dirligt for et stort
arrangement. jeg kom hele tiden i tanke om
flere ting, jeg skulle huske at jekke. Nu er jeg
blevet bedre ol at slappe af«

Mikael Rodkj=r er oprindeligt socizlpada-
gog. men begyvndte pd et tidspunkt at optrzde
som konferendcier | forskellige sammenh®nge.
Det forte ham ind i fest- of eventbranchen.

s»Jeg har jo egentlig aldrig nddannet mig
inden for det, jeg laver i dag. Derfor har jeg ogsd
stor respek? for, at jeg ma stette mig op ad andre
med s=rlig sagkundskab. For eksempel bank,
revisor og folk, der kannogetmed hdoghvs. Og
mm er det. som Winnie kan, 53 kommet ovend. Jeg
kan rydeligt marke, 21 hendes arbejde har lettet
mig for en rekke af de administrative ting.«

Kursus skabte kontakten
Winnie Lange Jensen har fem drs erfaring fra
filmbranchen. Et kursus, hun deltog | som
arbejdsias bragte hende | kontakt med Rodkjaer.
»Jeg ville aldrig have ta=nkt pa at anroncere
efter en medarbejder med Winnies baggrund
Men da bun ferst kom herud, blev jeg hurtigr
overbevist,« siger Mikael Rodkjeer.
Naeste shridt blev ansettelsen som videnpllot.
sjeg havde hert om ordningen pé kurset
og besluttede ar undersage mulighederne.
'middelbart kan det godt virke afskrakkende
at skulle ga | krig med anssgningen, men det

FAKTA OM
RODKJ4R

Rodkjer har syv
medarbejdere og
gger i Solbjerg ved
Arhus. Virksomhe-
den, som blev stiftet
i 1999, er blandt lan-
dets sterste amange-
rer af store firmafes-
ter, men arrangerer
ogsd bryllupper og
andre mindre fester
og events. Desuden
stir Rodijaer for ju-
leudsmykninger og
andre storre special-
udsmykninger samt
udlejning af kostu-
mer og rekvisitter.

viste sig at varre meget enkelt« siger Winnie
Lange Jensen

Ny identitet
Oven i arbejdet med at sztte system i Rod-
kjers processer er videnpiloten kastet ind i
en omlegning af virksomhedens identitet
og kommunikation I[kke blot er et tidligere
lengere navn ®ndret til bare Rodkj=r. Hele
virksomhedens fremireden med logo og hjem-
meside er lagt om, og der er oprettet enafdeling
for dekoration, som blandt andet skal tzge sig
af specialudsmykninger i shopping cenire.
»Der er sket sindesygt meget | den tid, Winnie
har varet her. De fleste af tingene havde vi sati
g2ng i forvejen, men Winnle har bestemt en stor
del af @ren for det,« roser Mikael Rodkjerr, som
gerne anbefaler andre mindre virksomheder
at benytie ordningen.

Videnpilot pd en mission. Normalr har Winroe
Lange Jensen ellers god jordforbindelse, men
fest- og eventbureauets mange rekvisitter

- her en overdmensioneret stol fra rences-
sancen - kan sl benene viek under de fleste.

Karrieren kgre|
pa gren benzi

Mai Ostergaard Haven er med til at udh
stiller det klimavenlige braendstof bioet
hun at bidrage til at stoppe den global

AF MARIANNE SOM

er er globale perspektiver i de

enzymer, som Ma Ostergaard
Haven arbejder med til daglig. Enzy-
merne bruges til at fremstille det kli-
mavenlige braendstof bioethanol, som
i dag er lidt dyrere end andre breend-
stoffer. Men maske kan Mai Oster-
gaard Havens forskning medfore, at
prisen pé biocthanol falder, i bioet-
hanol bliver mere konkurrencedygtig
i forkold til benzin. Dermed kan det
granne alternativ blive mere ndbredt,
og udledningerne af CO; falde.

sligesom alle andre er jeghelym- M
ret for, bvordan det gér med klimaet  ud
og den globale opvarmning Deteren pé
stor motivationsfaktor for mig, at jeg
via mit arbejde forhibentlig kan veere med |
opvarmning,« siger Mai @stergaard Haven,

Hun arbejder som ErhvervsFhD-studere
ASS i Skerbak. Inbicon A/S har udviklet
monstrationsanlzg til produktion af anden
Denne type bicethanol fremstilles af plan
Undervejs tilsetter man enzymer, der omd
sprit, og det er den proces, Mal Ostergaar
gore mere effektiv. For enzymer er dyre, 0
f=rrest muligt for at holde prisen pd bran
det rperligt, at enzymerne har (endens til a
£a de kun kan bruges én gang.

»] forste omgang arbejder jeg pd at fo
fast, og sa hiber jep at finde metoder til
af biomassen igen. Maske skal vi ®ndre p
pH-vardien eller skrue pa temperaturen,«

Da Mai Ostergaard Haven fik chance
arbejdede bun som civilingenier i Inbicon

»Det gar altid lidr sterkt i et firmairiven
mig. at en ErhvervsPhD giver mulighed for:
og ga lidt dybere ind | tingene. Jeg kan eno
nye fing og at stykke ny viden sammens« §

Mai Ostergaard Haven forventer, at E
karmieremulighederne. Men lige puhar hun i
Hun er pa den gronne gren med et spender
hende selv, virksomhbeden og - forhabentli

FEa PP EIEBEN

FAKTA OM
IBICON
Iinbicon AJS har
65 ansatte med
base i Fredericia.
Selskabet vd-
viler og seiger
teknolegi bl
produktion af an-
den generations
bicethanol og er
datterseiskab i
energikonCcermnen
Dong Energy.
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